
DECRETO N.o . ].e

GABINETE
da Prefeitura

Js u rr C' DE 2012,DE I3 DE

CRIA GRUPO DE TRABALHO COM O OBJETIVO
DE ELABORAR ORIENTA9OES PARA A
IMPLDMENTA9AO Df, Mf,DIDAS DE
TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL NO
AMBtr() DA,lonrrntstn"rqAo lttr-rcr
MUNtcrpAL, f DA ourRAs pRo!'rDENctAs.

O Prefeito Municipal no uso das atribuigdes que lhe conferem o art. 4l da Lei
Organica Municipal.

DECR.ETA:

Art. 1' Fica criado Grupo de l'rabalho com o objetivo de elaborar orientagdes
para a implementagao de medidas de transpar€ncia e controle social no ambito da administraceo
ptlblica municipal, doravantc denominado ''C1 - lransparincia".

$ l" As medidas a serem apontadas pelo GT - Transpardncia devereo levar em
conta a urgencia na implementagao do Conselho Municipal de Transpa€ncia e Controle Social e
a necessidadc dc se elabora! o Plano Municipal de 'lransoar€ncia e Controle Social.

S 2" Sera observado, em todas as hip6teses, o atendimento ao que disp6e a Lei
Complementar n.'101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal -, sobretudo no que se ref'ere e
disponibilizaqio dc informagdes linanceiras em tcmpo real.

S 3'Seni obscrvado. em todas as hipdteses. o atendimento ao que dispde a Lei n."
12.527t2011- Lci de Acesso d lnlbrmagao.

Art.2' O GT - l ranspardncia serA constituido por um representa[te de cada
Unidade Gestora do MuniciDio,

$ l'A designagdo dos representantes e dos respcctivos suplentes serd feita pelo
Controlador Geral do Municipio no prazo miiximo de 15 dias a contar da data de publicagdo
deste Decreto.

$ 2' Iim sua primeira reuniSo o G'l -'lranspardncia poderA estabelecer uma equipe
executiva quc darA andamento nos trabalhos de presidoncia, sccrctaria. relato a e outras lunQdes
inerentcs ds linalidades previstas ncstc lJecrcto.

Art.3o Para a consecugio de sua finalidade. o GT --lransparencia podere:
l- convocar senidores cujos conhecimentos tdcnicos possam ser necessdrios

ao cumprimento de seu objetivo:
II- requerer" junto aos 6rgaos executivos municipais, as informag6es que

julgar necessdrias ao cumprimento do disposto nesle Decreto. sendo atcndido no prazo mdximo
de dois dias ftcis. a contar da data do requerimento. h
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Art.4'A panicipaEio no CT - Transpardncia, tanto enquanto membro como
enquanto servidor requisitado. serii considerada pre$a9ao de servigo publico relevante.

Art 5' A participaqao no G I - l'ranspar€ncia nao ser6 remunemda.

Art. 6' O GT Transparencia tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao
de seus fabalhos. a contar de sua efetiva constituiQao.

Art. 7'Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Paldcio Alencastro, em Cuiabd, :r de.J-.uC de2012

FRANCISCO NDO FILHOL
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