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1.1.1.1 Coordenador de Patriménio Imobilidrio CGDA 8 1
1.1.1.1.1 Gerente de Cadastro CGDA 9 1
1.1.1.1.3 Gerente de Localizag&o e Atividade CGDA9 1
1.1.1.2 Coordenador de Conselho CGDA 8 1
1.1.1.3 Coordenador de Grandes Empreendimentos CGDA 8 1
1.1.2 Diretor de Projetos Publicos e Parcelamento do Solo CGDA 6 1
1.1.2.1.1 Gerente de Parcelamento do Solo CGDA 9 1
1.2.1 Diretor de Bem Estar Animal CGDA 6 1
1.2.1.1 Coordenador Educacional e Combate a Maus Tratos CGDA 8 1
1.2.1.1.1 Gerente de Bem Estar Animal CGDA 9 1
1.2.2 Diretor de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade CGDA 6 1
1.2.2.1 Gerente Especial de Licenga Ambiental CGDA 7 1
1.2.2.2 Coordenador de Licenga Ambiental CGDA 8 1
1.2.2.2.3 Gerente de Combate a Fontes Poluidoras e Residuos CGDA9 1
1.2.2.2.4 Gerente de Unidade de Conservagdo CGDA 9 1
1.2.2.2.5 Gerente de Publicidade CGDA9 1
1.2.2.2.6 Coordenador de Julgamento CGDA 8 1
1.2.2.2.7 Gerente de Julgamento CGDA9 1
1.2.2.2.8 Gerente de Andlise de Recurso CGDA 9 1
1.3.1 Diretor Técnico do Plano Diretor CGDA 5 1
1.3.1.1 Coordenador Técnico de Legislagdo e Pesquisa CGDA7 1
1.3.1.1.1 Gerente de Pesquisa CGDA 9 1
1.3.1.2 Coordenador Técnico do Plano Diretor CGDA7 1
1.3.1.2.1 Gerente de Planos Setoriais CGDA9 1
1.3.2 Diretor Técnico de Projetos Urbanisticos CGDA S 1
1.3.2.1 Coordenador Técnico de Intervengdo Urbanistica e Infraestrutura CGDA7 1
1.3.2.2 Gerente Especial de Projetos Urbanisticos CGDA7 1
1.3.2.2.1 Gerente de Infraestrutura CGDA 9 1
1.3.2.2.2 Gerente de Cartografia CGDA9 1
TOTAL
78

Art. 2° Fica autorizada a reedi¢é@o do Decreto n° 8.000 de 16 de julho de 2020 de acordo
com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de
25 de novembro de 2024.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 27 de novembro de 2024.

EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal

Ato

ATO GP N° 1797/2024

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, GISLAYNE DO NASCIMENTO COSTA, para exercer o cargo de Gestdo Diregao
e Assessoramento, Assessor, Simbolo CGDA 8, na Secretaria Municipal de Governo, a
partir de 27/11/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de novembro de 2024.

EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal

ATO GP N° 1796/2024

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, HAMANDA KAROLINE CAMPOS, para exercer o cargo de Gestéo, Diregao
e Assessoramento de Assistente |, Simbologia CGDA 9, na Secretaria Municipal de
Habitag&o e Regularizagdo Fundiéria, a partir de 25/11/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de novembro de 2024.

EMANUEL PINHEIRO
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Prefeito Municipal

ATO GP N° 1772/2024

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, MARILIA GABRIELLE FIGUEIREDO FONTES, para exercer o cargo de Gestao
Direcdo e Assessoramento, Assistente |, Simbolo CGDA 9, na Secretaria Municipal de
Governo, a partir de 25/11/2024.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 25 de novembro de 2024.

EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal

ATO GP N° 1195/2024

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XlIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio;

Considerando o Edital Concurso Publico N° 001/2019/SMASDH publicizado no Diario
Oficial de Contas n° 1670, ano 8, do Tribunal de Contas de Mato Grosso em 12 de julho
de 2019 e suas retificagcdes sendo a primeira publicada no Didrio Oficial de Contas n°
1673, ano 8, do Tribunal de Contas de Mato Grosso em 16 de julho de 2019 e a segundo
publicada no Diario Oficial de Contas n° 1688, ano 8, do Tribunal de Contas de Mato
Grosso em 02 de agosto de 2019;

Considerando o Resultado final do Concurso Publico N° 001/2019/SMASDH
homologado por meio do Edital de Homologagdo — publicizado no Didrio Oficial de
Contas n° 1782, ano 8, do Tribunal de Contas de Mato Grosso em 25 de novembro de
2019. Retificado pelo Edital retificador — publicizado Didrio Oficial de Contas n° 2212,
ano 10, do Tribunal de Contas de Mato Grosso em 14 de junho de 2021.

Considerando o ATO GP n° 1194/2024 de 27 de novembro de 2024, que trata da
nomeacao de candidatos para os cargos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Direitos Humanos e Pessoa com Deficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para tomar posse no cargo publico da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social Direitos Humanos e Pessoa com Deficiéncia na forma deste ATO, os
candidatos abaixo relacionados:

CARGO: Profissional de Nivel Médio - Perfil: Oficial Administrativo

CLASSIFICAGAO NOME LISTA
139 | JOAO VITOR GUIMARAES DIAS DUARTE AC
140 | JULIANA RESENDE MARTINS DA SILVA AC
141 | GREGORI EDISOM BRIGHENTI DE SOUZA AC
142 | JADSON JOSE DA SILVA MACIEL AC
27 | AMANDA DE OLIVEIRA AQUINO NGI
28 | MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA CASTILHO NGI
20 MILITINA ATANASIA DE FRANCA PCD
CARGO: Técnico em Desenvolvimento Social - Perfil: Cuidador Social (nova

nomenclatura do cargo dada pela Lei Complementar n° 541/2024: Cuidador Social da
Assisténcia Social)

CLASSIFICAGAO NOME LISTA
76 ENEIDA MORAES DA SILVA AC
77 JUNILSON PINTO DA SILVA AC
78 FERNANDO SOARES CARDOSO AC
79 VINICIUS DE SOUZA AC

CARGO: Técnico em Desenvolvimento Social - Perfil: Orientador Social
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CLASSIFICAGAO NOME LISTA
132 | CLEIDIANE MONIQUE BUENO DA COSTA AC
133 | SAMIRA CAROLINA DA SILVA AC
134 | ALINE CAMILA BOSSA AC
135 | QUEZIA DA SILVA PEREIRA AC
136 | AILA PEREIRA DA SILVA AC
137 | LUCIENE RIBEIRO DA SILVA AC
138 | ALINE SILVA SANTIAGO DE VASCONCELOS AC
23 | BEATRIZ CAROLINA MENDES DE OLIVEIRA BARBOZA NGI
24 | NUBIA AUXILIADORA RODRIGUES ALMEIDA NGI

CARGO: Especialista em Desenvolvimento Social - Perfil: Assistente Social (nova
nomenclatura do cargo dada pela Lei Complementar n° 541/2024: Assistente Social)

CLASSIFICAGAO NOME LISTA

51 EII;/ISAUI\éUELLY REGINA DIAS AC
52 PERLA JEANE BARBOSA AC
53 NADJA GLORIA BRITO DA PAIXAO AC
54 THIAGO OLIVEIRA RODRIGUES AC
13 JULLY TAINAH ARAUJO RODRIGUES SILVA NGl
14 ROSANGELA JESUS DA SILVA DIAS DE MOURA NGI

CARGO: Especialista em Desenvolvimento Social - Perfil: Educador Fisico

CLASSIFICAGAO NOME LISTA

18 KAMILA ALVES LOPES AC

CARGO: Especialista em Desenvolvimento Social - Perfil: Pedagogo

CLASSIFICACAO | NOME LISTA

37 | HELIENE FRANCISCA MENDES AC

CARGO: Especialista em Desenvolvimento Social - Perfil: Psicélogo

" LISTA
CLASSIFICAGAO NOME
32 GISELE PIMENTEL MACHADO AC
33 KELLY CRISTINA INHOATO AC

§ 1° A posse efetivar-se-4, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicagdo do ato de nomeagao, na sede da Prefeitura Municipal de Cuiabd — Secretaria
Municipal de Gestéo, Paldcio Alencastro, n® 158, bairro Centro, CEP n°® 78.005-580, na
cidade de Cuiab4-MT, local em que o nomeado assinara o seu Termo de Posse, momento
a partir do qual estara habilitado a entrar em exercicio no cargo no prazo legal.

§ 2° Para ter direito a posse, o candidato nomeado deverd comprovar, sem prejuizo dos
demais exigidos por lei, 0os seguintes requisitos:

ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida no Edital n® 001/2019
SMASDH, seus anexos e eventuais retificagdes;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de nomeagao;

c) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos;

d) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) estar quite com as obrigagoes eleitorais;

f) estar quite com as obrigages militares, para os candidatos do sexo masculino;
g) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

h) ndo estar incompatibilizado para a investidura em cargo publico;

i) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungéo
publica que caracterizem acumulagdo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
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Constituicdo Federal;

j) apresentar declaragdo de ndo exercer qualquer atividade publica ou privada
incompativel com o exercicio de sua fungéo;

k) n&o ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel com nova
investidura em cargo publico, comprovado através de certiddo emitida pelo Governo do
Estado e Prefeitura Municipal de Cuiabd/MT;

1) comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo, atendendo aos requisitos
constantes no Item 2 do Edital de abertura, apresentando diploma ou certificado de
conclusao, acompanhado de histérico escolar, devidamente regularizados com base na
legislagao vigente, no ato da convocagéo;

m) ser considerado apto fisica e mentalmente no Exame Admissional, fato apurado pela
Pericia Médica Oficial, a ser designado, para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive,
pessoa com deficiéncia incompativel com as atribuigdes do cargo. Caso o candidato
seja considerado INAPTO para as atividades relacionadas ao cargo, por ocasido dos
exames médicos pré-admissionais, este sera ELIMINADO.

n) apresentar certiddo negativa civil e criminal da justiga estadual e federal, de 12 e 22
instancias, dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

0) apresentar certiddo de ndo actimulo de cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo
nos casos constitucionalmente admitidos;

p) apresentar declaragdo de bens e valores que integram seu patriménio e;
q) apresentar outros documentos que a legislag&o vier a exigir;

r) registro profissional expedido por érgdo competente quando assim exigido para o
exercicio da profiss&o.

Art. 2° Para fins de comprovagdo dos requisitos de que tratam os incisos do § 2° do
art. 1°, o candidato nomeado devera protocolar os documentos via sistema Portal
de Servigos do Cidadao, através do Link: cidadao.cuiaba.mt.gov.br. Os candidatos
poderdo solicitar suporte para protocolar os documentos através do Whatsapp (65)
99232-4379 e telefone 3645-6145.

| — Mediante digitalizacao dos originais
Comprovante de inscrigao no PIS/PASEP, ou declaragéo de ndo possuir inscrigéo;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF com documento de consulta cadastral do site da
Receita Federal;

Cédula de Identidade;

Certiddo de Nascimento (se solteiro), Certiddo de Casamento. Se vilivo, apresentar a
Certidao de Obito e se divorciado, apresentar a Averbagao ou Escritura Publica de Unido
Estavel;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;
Caderneta de Vacinag&o dos filhos com até 10 (dez) anos de idade;
Comprovante de residéncia (conta de dgua, luz ou gas) atualizado;

Titulo de Eleitor, Certiddo de Quitagao Eleitoral e de Crimes Eleitorais emitida pelo Orgdo
competente;

Numero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil S/A ou declaragao de nao possuir;
Certificado de Reservista para candidatos com idade até 45 anos; e
01 foto 3X4 atual e colorida;

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido para o
cargo, fornecido por instituigdo reconhecida pelo Ministério de Educagdo, comprovado
por meio de apresentagéo de original e cépia do respectivo documento.

Cépia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo
exercicio fiscal ou Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e dos
dependentes;

Atestado de sanidade fisica e mental para o exercicio do cargo, expedido/homologado
por Junta Médica Oficial do Municipio de Cuiabd, observando-se o disposto no § 2°
deste artigo;

Certiddo Negativa de Distribuicdo (12 e 22 Instancias) de Agdes Civeis e Criminais
expedida pela Justica Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco)
anos;

Certiddo Negativa de Distribuigéo (1° e 2° Grau) de Agdes Civeis e Criminais expedida
pela Justica Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos;

Certidao de quitagdo das obrigacdes junto a Justica Eleitoral, para fins de comprovagao
do gozo dos direitos politicos;

Declaragdo de ndo actimulo de cargos (ou vinculo), empregos ou fungdes publicas fora
dos casos expressamente admitidos pela Constituicdo Federal;

Declaragdo de ndo percepgdo de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40
ou dos arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, ressalvados os cargos acumuldveis na
forma desta Constituigao;

Certidoes do Estado de Mato Grosso, do Municipio de Varzea Grande-MT e do Municipio
de Cuiaba (fornecidas pelas respectivas Secretarias de Administracdo ou Orgdo de
Gestdo de Pessoal) que comprove o néo exercicio de cargos ou empregos publicos
nesses entes federados, ou, caso exerga, que especifique, no minimo, o nome do cargo
ou emprego publico, a respectiva carga hordria e o nimero da lei que o criou, para fins
de verificagdo de possibilidade de acumulagdo de cargos na forma da Constituigdo
Federal;

Declaragdo de que ndo sofreu, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel
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com nova investidura em cargo publico;

Certidao emitida pelo Estado de Mato Grosso e pelo Municipio de Cuiaba de que nao
sofreu, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com nova investidura
em cargo publico;

Requisitos bdsicos exigidos para o cargo/area, conforme abaixo especificado:
Item 2.1 do Edital.

CARGO | REQUISITOS

Diploma de Curso de Nivel Médio reconhecido pelo MEC
fornecido por instituicdo reconhecido pelo Ministério da
Educagao e curso basico de informatica

Perfil Profissional Nivel Médio - Perfil Oficial
Administrativo

Diploma de Curso de Nivel Médio reconhecido pelo MEC
fornecido por instituigdo reconhecido pelo Ministério da
Educagao

Técnico em Desenvolvimento Social - Perfil
Cuidador Social

Diploma de Curso de Nivel Médio reconhecido pelo MEC
fornecido por instituigdo reconhecido pelo Ministério da
Educagao

Técnico em Desenvolvimento Social - Perfil
Orientador Social

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Servico Social, fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagéo; e registro profissional
no Conselho Regional de Servigo Social.

Especialista em Desenvolvimento Social - Perfil
Assistente Social

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
em Pedagogia, fornecido por instituigdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagé@o.

Especialista em Desenvolvimento Social - Perfil
Pedagogo

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Educagao Fisica, bacharelado ou Licenciatura, com area de
atuacdo Plena, fornecido por instituigdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagéo; e registro profissional
no Conselho Regional de Educag&o Fisica

Especialista em Desenvolvimento Social: Perfil
Educador Fisico

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
Especialista em Desenvolvimento Social - Perfil em Psicologia, fornecido por instituicdo de ensino superior,
Psicdlogo reconhecido pelo Ministério da Educagéo; e registro profissional

no Conselho Regional de Psicologia.

§ 1° Néo serdo aceitos, no ato da convocagao para nomeacao, digitalizagao de cépias
de documentos. A critério da administrag&o, afins de comprovagéao de originalidade os
documentos originais poderdo serem solicitados.

§ 2° Para expedicdo ou homologacdo do atestado de sanidade fisica e mental,
mencionado na alinea ‘n’ do inciso | deste artigo, pela Junta Médica Oficial deste
municipio, deverdo ser apresentados os seguintes exames:

a) Hemograma completo em jejum
b) Glicemia em jejum
c) Reagdo soroldgica para Lues (V.D.R.L)

d) Atestado de salde mental emitido por médico psiquiatra com indicag&o no
Conselho Federal de Medicina

e) Exame de urina tipo | (E.A.S)

f) Eletroencefalograma (E.E.G)

g) Eletrocardiograma (E.C.G)

h) Teste palogréfico (Avaliag&o Psicoldgica)

§ 3° O candidato que Tomar Posse devera se apresentar na sede da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa com Deficiéncia para
entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco) dias, sob pena de exonerag&o.

§ 4° O candidato convocado para nomeagdo que ndo se apresentar no local e nos
prazos estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminacgéo definitiva
e convocagéo do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 5°. Serd tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° do art. 1°.

§ 6° Da mesma forma, serd considerado desistente o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que |he for disponibilizada para assungéo do cargo.

§ 7° A posse do candidato nomeado ndo afasta a prerrogativa da Administragdo
Publica Municipal de retomar o exame dos documentos apresentados pelo empossado,
com vistas a verificagdo de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§ 8° Se apés o chamamento do candidato empossado for constatada a nao
substituicdo do documento ou a sua complementagao, bem como se a substituigdo ou
a complementag&o n&o surtirem o efeito legal exigido, serdo tornado sem efeito os atos
de posse e de nomeagéo do candidato, se este ainda nao tiver entrado em exercicio, ou
serd o servidor exonerado se ja estiver no exercicio do cargo, respeitado, neste ultimo
caso, o contraditério e a ampla defesa, nos autos do processo administrativo especifico.

§ 9° A lotagao do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica
a critério da Administragdo Municipal, respeitados os mandamentos legais de regéncia
da carreira.

§ 10° O servidor empossado, mediante Concurso Publico, fard jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 11° O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario,
conforme o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Cuiab3, e as normas
internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 12° O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao Estdgio
Probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, observada a legislagéo vigente.

§ 13° O candidato empossado poderd executar outras tarefas inerentes ao conteddo
ocupacional do cargo ou relativas a formagéao/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.
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§ 14° Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaragdo falsa, inexata para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 15° Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagéo por meio de Ato
Convocatorio publicado na Gazeta Municipal de Cuiaba (http:/gazetamunicipal.cuiaba.
mt.gov.br)e no site http://www.cuiaba.mt.gov.br/.

§ 16° E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados ap6s a homologagao do Concurso Publico.

§ 17° Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cuiabd podera solicitar
outros documentos complementares.

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 27 de novembro de 2024.

EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal

Informacdes Adicionais:

Atestado de Sanidade Fisica e Mental, expedido/homologado pela Junta Médica
Municipal (art. 2°, 1, n): o interessado solicita 0 agendamento para a pericia médica
através do telefone 3645-6818 e 3645-6819. Ressalta-se que somente serao agendados
para a pericia médica os candidatos que ja estiverem de posse dos exames constante
no § 2° do art. 2° deste Ato.

ATO GP N° 1794/2024

EMANUEL PINHEIRO, Prefeito Municipal de Cuiabd, no uso de suas atribuigdes legais,
especialmente aquelas definidas nos incisos VI, IX e XlIl do art. 41 da Lei Organica do
Municipio;

Considerando o Edital Concurso Publico N° 001/2019/SMASDH publicizado no Diério
Oficial de Contas n° 1670, ano 8, do Tribunal de Contas de Mato Grosso em 12 de julho
de 2019 e suas retificagdes sendo a primeira publicada no Didrio Oficial de Contas n°
1673, ano 8, do Tribunal de Contas de Mato Grosso em 16 de julho de 2019 e a segundo
publicada no Diério Oficial de Contas n° 1688, ano 8, do Tribunal de Contas de Mato
Grosso em 02 de agosto de 2019;

Considerando o Resultado final do Concurso Publico N° 001/2019/SMASDH
homologado por meio do Edital de Homologagao - publicizado no Diario Oficial de
Contas n° 1782, ano 8, do Tribunal de Contas de Mato Grosso em 25 de novembro de
2019. Retificado pelo Edital retificador — publicizado Diario Oficial de Contas n° 2212,
ano 10, do Tribunal de Contas de Mato Grosso em 14 de junho de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear na Secretaria Municipal de Assisténcia Social Direitos Humanos
e Pessoa com Deficiéncia para o cargo publico de Nivel Médio e Nivel Superior de
provimento efetivo, abaixo especificado o (s) seguinte (s) candidato (s):

CARGO: Profissional de Nivel Médio - Perfil: Oficial Administrativo

CLASSIFICACT\O NOME LISTA

139 | JOAO VITOR GUIMARAES DIAS DUARTE AC
140 | JULIANA RESENDE MARTINS DA SILVA AC
141 GREGORI EDISOM BRIGHENTI DE SOUZA AC
142 | JADSON JOSE DA SILVA MACIEL AC

27 AMANDA DE OLIVEIRA AQUINO NGI
28 MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA CASTILHO NGI
20 MILITINA ATANASIA DE FRANCA PCD

CARGO: Técnico em Desenvolvimento Social — Perfil: Cuidador Social (nova

nomenclatura do cargo dada pela Lei Complementar n° 541/2024: Cuidador Social da
Assisténcia Social)

CLASSIFICACAO NOME LISTA
76 ENEIDA MORAES DA SILVA AC
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77 JUNILSON PINTO DA SILVA AC
78 FERNANDO SOARES CARDOSO AC
79 VINICIUS DE SOUZA AC

CARGO: Técnico em Desenvolvimento Social - Perfil: Orientador Social

CLASSIFICAGAO NOME LISTA
132 | CLEIDIANE MONIQUE BUENO DA COSTA AC
133 | SAMIRA CAROLINA DA SILVA AC
134 | ALINE CAMILA BOSSA AC
135 | QUEZIA DA SILVA PEREIRA AC
136 | AILA PEREIRA DA SILVA AC
137 | LUCIENE RIBEIRO DA SILVA AC
138 | ALINE SILVA SANTIAGO DE VASCONCELOS AC
23 | BEATRIZ CAROLINA MENDES DE OLIVEIRA BARBOZA NGI
24 | NUBIA AUXILIADORA RODRIGUES ALMEIDA NGI

CARGO: Especialista em Desenvolvimento Social - Perfil: Assistente Social (nova
nomenclatura do cargo dada pela Lei Complementar n° 541/2024: Assistente Social)

CLASSIFICAGAO NOME LISTA
51 EII;/ISAUI\éUELLY REGINA DIAS AC
52 PERLA JEANE BARBOSA AC
53 NADJA GLORIA BRITO DA PAIXAO AC
54 THIAGO OLIVEIRA RODRIGUES AC
13 JULLY TAINAH ARAUJO RODRIGUES SILVA NGI
14 ROSANGELA JESUS DA SILVA DIAS DE MOURA NGI

CARGO: Especialista em Desenvolvimento Social - Perfil: Educador Fisico

CLASSIFICAGAO NOME LISTA
18 KAMILA ALVES LOPES AC

CARGO: Especialista em Desenvolvimento Social - Perfil: Pedagogo

CLASSIFICACAO | NOME LISTA
37 | HELIENE FRANCISCA MENDES AC

CARGO: Especialista em Desenvolvimento Social - Perfil: Psicélogo

" LISTA
CLASSIFICAGAO NOME
32 GISELE PIMENTEL MACHADO AC
33 KELLY CRISTINA INHOATO AC

Art. 2° O (s) candidato (s) citado (s) no artigo anterior somente tomara (d0) posse no
cargo, dentro do prazo legal, se comprovar o preenchimento dos requisitos previstos
no Edital de Concurso Publico n°® 001/2019/SMASDH, o qual fora publicado no Diério
Oficial de Contas/TCE-MT 1670 ano 8 de 12 de julho de 2019,

Art. 3° Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, em Cuiaba-MT, 27 de Novembro de 2024.

EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal
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