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Gabinete do Secretario
PORTARIA N° 200/2014/GS/SME

O SECRETARIO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso das
atribuicées que Ihe sao conferidas por Lei, em observancia as disposi¢des contidas
nas Leis Complementares n°. 220 de 22 de dezembro de 2010 e 225 de 29 de
dezembro de 2010, Resolugdo n°03/2012/CME/Cuiaba-MT, considerando ainda a
necessidade de garantir o cumprimento do disposto no artigo 24, inciso | da Lei n°
9.394/96 e a organizagao do término do ano letivo/2014, bem como a normatizacao

do ano letivo de 2015, nas unidades educacionais do municipio de Cuiaba-MT,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar que o Calendario Letivo para Educagio Infantil, Ensino
Fundamental e EJA (Educagdo de Jovens e Adultos) devera ter “carga horaria
minima anual de 800 horas, distribuidas por um minimo de 200 dias de efetivo
trabalho escolar”, Art. 24, inciso | da LDB, cabendo o cumprimento rigoroso da Carga
H_préria, conforme o estipulado na Matriz Curricular devidamente homologada pela
Coordenadoria de Gestao e Legislagiao/DE/DGGE/SME.

Art.2° - Determinar que os gestores das Unidades Educacionais e respectivos
Conselhos (Conselho Escolar Comunitério - CEC e Conselho de Unidade de Creche
- CUC) elaborem o Calendario Letivo para o ano de 2015, mantendo as datas de
inicio, periodo de férias, término do ano letivo, formagao pedagdgica e das Rodas de
conversas estabelecidas no calendario sugerido pela Coordenadoria de Gestio e
Legislagao/DE/DGGE/SME.

§1°- O ato de elaboragdo do referido calendario devera ser efetivado em sessiao
unica, convocada para esse fim, com a participagéo dos Profissionais da Unidade
devidamente registrada em ata, com a assinatura de todos os presentes para
encaminhamento da cépia da mesma, juntamente com o calendario e respectivo
Termo de Ciéncia e Participagao dos profissionais na elaboracdo do mesmo, a
Coordenadoria de Gestao e Legislacado/DE/DGGE/SME.

§2°- As propostas de Calendarios e as Matrizes Curriculares 2015 deverdao ser

encaminhadas a Coordenadoria de Gestao n©e Legislacao/DE/DGGE/SME,

impreterivelmente até 07/11/2014, para a analise, 7ovagéo e acompanhamento.
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§3° Conforme o Art. 2°, §2° da Portaria n° 203/2013/GS/SME, as atuais Matrizes

Curriculares terao validade até 2016, nao cabendo, portanto, nenhuma alteragéo,

salvo decisao de juizo maior.

§4°- Para atender a especificidade da Educagdo do Campo, o Calendario Escolar

podera se adequar a realidade das regioes.

Art. 3° - Determinar que o recesso e as férias regulamentares dos Profissionais da
Educacgdo, nos termos do Art. 48, da Lei Complementar n° 220, de 22/12/2010,
sejam nos seguintes periodos:

§1°- No encerramento do ano letivo de 2014, conforme os respectivos calendarios
escolares, as férias regulamentares de 30 dias terdo inicio no dia 15 de
dezembro/2014 e término em 13 de Janeiro/2015.

§2° - Apos término do 1° semestre letivo de 2015, no periodo de 10 de julho a 24
de julho de 2015, havera 15 dias de recesso escolar para os alunos, professores
em sala de aula, professores na funcdo de: intérpretes, instrutores, articuladores,

readaptados de fungao temporaria e ADIs (que atendem criangas ANEEs).

§3° A Coordenadoria de Gestéo e Legislacao/DE/DGGE/SME devera encaminhar
ate 12 de novembro de 2014, a Diretoria de Recursos Humanos/DRH/SME, copia
das Matrizes Curriculares, devidamente aprovadas para procedimentos de atribuigao
de classe e ou aulas.

§4°- A Coordenadoria de Gestao e Legislacdo/DE/DGGE/SME devera encaminhar,
att 12 de novembro de 2014, a Coordenadoria de Informacao
Estatistica/DP/DGGE/SME, cépia do Calendario Escolar e das Matrizes Curriculares,
devidamente homologadas, para parametrizagdo junto ao Sistema SIGEDUCA-
Sistema de Gerenciamento Educacional/SME .

Art. 4° - Todas as Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino deverao
inserir no Sistema SIGEDUCA, os dados relativos a vida acadé ?Fa dos alunos, bem

como realizar o fechamento do ano letivo de 2014, até 12/12/20 t}
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Paragrafo Unico — Os dados de que trata o caput deste artigo, informados via

Sistema da Rede Municipal de Educagéo, serdo considerados oficialmente para
recursos financeiros do Plano de Desenvolvimento da Escola/PDE, Programa
Nacional de Alimentagao Escolar/PNAE, Convénio FUNED/SME e outros.

Art. 5° - Determinar que, no periodo de 10 a 14 de novembro de 2014, as Unidades
Educacionais procedam a confirmag&o da pré-matricula dos alunos, que fizeram

parte do quadro da unidade em 2014, constantes no Sistema SIGEDUCA.

§1°- No caso dos alunos que os pais ou responsaveis nao comparecerem para
efetivar a matricula para o ano de 2015, cabe a Equipe Gestora entrar em contato
oficial, com cada familia, dando prazo de 48hs, para efetuarem a matricula dos filhos
ou solicitarem o atestado de transferéncia, sob pena de ser registrado o descaso
familiar junto ao Conselho Tutelar da Regizo.

§:2°- Cabera aos CEC’s, CUC’s e Equipe Gestoras das Unidades Educacionais a
informaééo oficial aos Pais ou Responsaveis dos Alunos que, no periodo de 10 a 14
de novembro de 2014, sera realizada a confirmacao da matricula, momento em que
as unidades, mesmo ndo havendo fechado o ano letivo, ja devem ter realizado o
conselho de classe para deliberar sobre os possiveis encaminhamentos de
documentagéo de alunos do Ultimo ano letivo de cada ciclo/ano, para o fornecimento
de atestado de transferéncia aqueles que nao permanecerdo na Unidade
Educacional.

§3° As matriculas para alunos “novos’, n3o constantes no sistema
SIGEDUCA/SME, serzo realizadas em periodo integral, de 01 de dezembro/2014
até o total preenchimento das vagas ofertadas pela Unidade Educacional,
informacao esta que devera ser divulgada no mural da unidade e socializada a toda
Comunidade Educacional.

§4°- O Corte Etario a ser aplicado na matricula da Educacédo Infantil, tanto da
Rede Publica como da Rede Privada de Ensino, e, no Ensino Fundamental para o
ano de 2015, seguira as orientagdes do Conselho Nacional de Educacio contidas
nas Resolugbes n° 01/14/01/2010/CNE, Art. 2°, 3°, 4° e seus paragr }os, Res. n° 06
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de 20/10/2010/CNE, Artigos 2°, 3° e 4° as quais estabelecem que a crianga deve

estar com 04 anos completos, até o dia 31 de margo do ano em que ocorrer a
matricula para o ingresso na Pré-Escola e com 06 anos completos até o dia 31 de

margo para ingresso no Ensino Fundamental .

§5°- Na efetivagao da matricula correspondente ao exercicio 2015, em Creche, Pré-
Escola e no Ensino Fundamental, cabe ainda especial atengio ao que prescreve
os Artigos 4° suas alineas e Paragrafo Unico, 5°, §1° e 2° Art.13, inciso |l e
respectivas alineas, 14, §1° e 2° 15, §1° e 2° e ao Art.16 da Resolugiao
03/2012/CME/CUIABA.

§6°-A avaliagdo de que trata o Art. 15 §1° e 2° da Resolugdo n°
03/2012/CME/CUIABA devera ser realizada mediante orientagao de Comissao

Constituida por membros da Equipe de Curriculo desta Secretaria.

§7°- O périodo para criacao de turmas, cadastros e matricula dos alunos e cadastro
dos professores no Sistema/SIGEDUCA/SME sera informado as Unidades
Educac}onais, via expediente oficial, pela Coordenadoria de Informagdo e
Estatistica/DPO/DGGE/SME, logo que concluida a parametrizagdo da Matriz
Curricular 2015 no Sistema.

§8°-Para fim de validagdo dos Processos de Avancgo previstos na Resolugao
04/06/CME/SME, que estabelece Normas para o Processo de Avanco no Sistema
Municipal de Ensino de Cuiaba, serdo analisados e homologados pela
Coordenadoria de Gestao e Legislagéo, as solicitagdes das Unidades Educacionais

que derem entrada até o 40° (quadragésimo) dia do ano letivo de 2015.

§9° Em hipdtese alguma, a escola deve gerar expectativa na crianga, incluindo-a no
ano seguinte ao de sua matricula, antes da realizacdo do Processo avaliativo,

devidamente autorizado conforme legislagao em vigor.

§10 - E de responsabilidade das Unidades Educacionais, o cumprimento rigoroso
dos prazos fixados para matricula dos alunos, no Sistema da Rede Municipal de
Ensino, considerando que as turmas serdo compostas de acordg com as matriculas
confirmadas no Sistema/SIGEDUCA/SME, cabendo notificagao fs equipes gestoras

das unidades em caso do nao cumprimento dos prazos.
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Art. 6° - Determinar que apoés o término das férias coletivas das Unidades

Educacionais (15/12/2014 a 13/01/2015), os profissionais deverdo retornar as suas
atribuicdes funcionais, em 14 de janeiro de 2015, para organizacio do espaco,
escolar, avaliagdo das atividades escolares/2014, formacdo continuada e
planejamento das atividades referentes ao ano letivo/2015, conforme cronograma a
ser expedido pela Coordenadoria de Formacao/DE/DGGE/SME.

Art. 7° - Estabelecer que o Ano Letivo/2015 tenha inicio em 02 de fevereiro de 2015
e término em 18 de dezembro de 2015, nas Unidades Educacionais da Rede

Municipal de Ensino de Cuiaba.

Art. 8° - Definir que os processos de atribuigéo de classe e/ou aulas e de jornada de
trabalho das Unidades Educacionais para o ano de 2015, sejam realizados pela
DRH/SME a partir de 17 de novembro de 2014, conforme calendério anexo a
Instrugdo Normativa 001/2015/GS/SME.

A'rt. o5 = Determinar que, em respeito a organizagao anual da vida dos profissionais e
dos pais de alunos, referente aos dias letivos e feriados/2015, os Calendarios
elaborados pelas unidades Educacionais, em conformidade com o Art. 2° §1° desta
Portaria, sejam apresentado‘s a Coordenadoria de Gestdo e Legislagéo, nos prazos
estipulados e apés analisados e homologados pela Equipe de Parametros Legais,
nao serad permitida nenhuma alteragéo, cabendo o cumprimento integral do mesmo,
salvo em situagcbes de carater excepcional, a serem diligenciadas, pés autorizo
expresso por esta SME.

Art.10-Determinar que a Coordenadoria de Gestdo e Legislacido/DE/DGGE/SME,
conjuntamente com a Coordenadoria de Informacéo e Estatistica/DPO/DGGE/SME
e Diretoria de Recursos Humanos/DRH/SME acompanhem e fagam cumprir o

disposto nesta Portaria.

Art. 11 - Determinar que, no ano letivo 2015, os lancamentos das informacdes da
vida académica dos alunos sejam efetivados no Sistema SIGEDUCA/SME,

diariamente, visto que os repasses financeiros referentes g, Verba Bimestral/FUNED
\

1

serdo baseados no langamento dos dados no Sistema.
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Paragrafo Unico — Cabe a Equipe Gestora das Unidades Educacionais, o

acompanhamento rigoroso e as orientagées cabiveis aos professores para o

cumprimento do previsto no caput deste Artigo.

Art. 12 - Determinar que os casos omissos sejam solucionados pela Coordenadoria
de Gestéo e Legislacdo/DE/DGGE/SME, conjuntamente com a Coordenadoria de
Informagdo e  Estatistica/DPO/DGGE/SME e Diretoria de  Recursos
Humanos/DRH/SME.

Art. 13 - A ocorréncia do ndo cumprimento de qualquer dispositivo desta Portaria
acarretara aos integrantes da Equipe Gestora das Unidades Educacionais, as

san¢des administrativas cabiveis, conforme legislacao.

Art. 14 - Esta Portaria entra em vigor a partir da sua assinatura, revogando-se as
disposi¢des contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA,

CUMPRA-SE

Cuiaba/MT, 20 de Qufubrofde 2014.
TR




