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NOTIFICAÇÃO

NOTIFICANTE: LIMPURB EMPRESA CUIABANA DE LIMPEZA E ZELADORIA URBANA 
(LIMPURB), Empresa Pública com personalidade jurídica de direito privado e patrimônio 
próprio, inscrita no CNPJ n° 24.180.627/0001-30, com endereço na Av. Fernando 
Corrêa da Costa, 443, São Francisco, Cuiabá -MT – CEP 78088-800 Cuiabá-MT, endereço 
eletrônico sejur.limpurb@cuiaba.mt.gov.br, devidamente representada pelo diretor, 
senhor VALDIR LEITE CARDOSO, brasileiro, portador do RG nº FH994957 DPF/MT e CPF 
nº 270.508.018-01, no âmbito da contratação decorrente do processo administrativo nº 
047.854/2022 (Processo Administrativo 047.854/2022).

NOTIFICADA: PAULO VICTOR GUIMARÃES MONTEIRO EPP, Empresa contratada para 
prestação de serviços de apoio administrativo, inscrita no CNPJ nº 11834039/0001-
20, com sede na Rua Antônio Tavares, nº 2.598, Bairro Centro Cidade Mirassol D’Oeste/
MT, Fone (66) 30230304 (66) 98447-1385, representada pelo Paulo Victor Guimarães 
Monteiro, inscrito no RG nº 17358270, SSP/MT, e no CPF nº 033.813.131-00, contratação 
decorrente do processo administrativo nº 091.936/2021 (Pregão Eletrônico/Registro 
de Preços nº 039/2020/PMC.

Pela presente NOTIFICAÇÃO e, na melhor forma de direito, fica a empresa PAULO 
VICTOR GUIMARÃES MONTEIRO EPP, acima qualificada, NOTIFICADA nos seguintes 
termos:

 Em razão de atraso no pagamento de salário dos empregados de sua responsabilidade, 
que laboram em favor desta tomadora, fato que descumpre as cláusulas 7.7, 7.9, 7.34, a 
LIMPURB vem notificar que haja o pagamento, no prazo de 24h dos salários, do salário 
dos trabalhadores, do fornecimento do benefício obrigatório do Vale-Transporte, bem 
como do vale-alimentação, nos termos da Lei 7.418/85, regulamentada pelo Decreto 
10.854/2021, em relação aos colaboradores optantes, conforme prevê a obrigação 
contratual da notificada.

 Portanto, a continuidade do serviço público abrange os serviços essenciais e de 


